ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
ΤΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ
‘’ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΠΡΟΠΟΝΗΤΩΝ ΑΝΤΙΣΦΑΙΡΙΣΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ’’
ΑΡΘΡΟ 1ο
Ίδρυση - Επωνυμία - Έδρα

1. Ιδρύεται επαγγελματικό σωματείο με την επωνυμία «Σύνδεσμος Προπονητών Αντισφαίρισης Ελλάδος» (Σ.Π.Α.Ε.) και έδρα την πόλη των Αθηνών.
2. Το σωματείο έχει σφραγίδα σε σχήμα στρογγυλό με την επωνυμία του σωματείου και την απεικόνιση μιας ρακέτας και μιας μπάλας του τένις. Το σήμα έχει ρομβοειδές σχήμα με την επωνυμία του σωματείου και την απεικόνιση ενός αθλουμένου του τένις στην κίνηση του σέρβις.
 
ΑΡΘΡΟ 2ο
Σκοπός
Σκοποί του σωματείου είναι η ενημέρωση, η προώθηση, η διάδοση και η ανάπτυξη του αθλήματος της αντισφαίρισης. Η επίτευξη των άνω σκοπών επιδιώκεται :
1. Μέσω της διοργάνωσης επιμορφωτικών σεμιναρίων με τη συμμετοχή αλλοδαπών και ημεδαπών προπονητών καθώς και επιστημονικού προσωπικού. 
2. Μέσω της ηθικής και υλικής ενίσχυσης των Τοπικών Επιτροπών Συνδέσμων Προπονητών.
3. Μέσω της ηθικής ενίσχυσης κάθε προσώπου, το οποίο αποδεδειγμένα επιδιώκει με τη δραστηριότητά του, την ανάπτυξη του αθλήματος της αντισφαίρισης.
4. Μέσω εισηγήσεων προς την αρμόδια ομοσπονδία του αθλήματος, ‘’Ελληνική Φίλαθλη Ομοσπονδία Αντισφαίρισης’’ (ΕΦΟΑ) καθώς και προς την εποπτεύουσα αυτής Αρχή, Γενική Γραμματεία Αθλητισμού (ΓΓΑ) σχετικά με τις ανάγκες του αθλήματος και του προπονητικού επαγγέλματος.
5. Μέσω της ενεργοποίησης των μελών του για την δημιουργία και λειτουργία σχολών προπονητών αντισφαίρισης όλων των κατηγοριών από την ΓΓΑ ή τον εκάστοτε αρμόδιο φορέα.
6. Μέσω της σύνταξης και έκδοσης υλικού με σκοπό τη διάδοση του αθλήματος και την ενημέρωση των μελών του για επιστημονικά και εργασιακά τους ζητήματα.
7. Μέσω της εξεύρεσης οικονομικών πόρων από δημοσίους και ιδιωτικούς φορείς υπό τις προϋποθέσεις του Νόμου.
8. Μέσω της κατάρτισης και ψήφισης από τη Γενική Συνέλευση των μελών του σωματείου Γενικών ή Ειδικών Κανονισμών, οι οποίοι αποσκοπούν στην ανάπτυξη του πνεύματος συναδέλφωσης, συνεργασίας και αλληλεγγύης μεταξύ των μελών του καθώς και στην εισαγωγή Κανόνων Δεοντολογίας.
9. Μέσω της διάδοσης και προώθησης του αθλήματος της αντισφαίρισης σε συνεργασία με τους κρατικούς, αθλητικούς και άλλους δημόσιους ή αθλητικούς φορείς.
10. Μέσω της ανάπτυξης και σύσφιξης φιλικών σχέσεων με τις Ελληνικές αθλητικές Αρχές και Φορείς.
11. Μέσω της συμμετοχής του σε διαπραγματεύσεις συλλογικών συμβάσεων εργασίας του κλάδου ή σε παρεμφερείς διαδικασίες καθώς και μέσω παρεμβάσεων σε νομικές διαδικασίες μελών του ή άλλων, στις οποίες έχει έννομο συμφέρον.
 
ΑΡΘΡΟ 3ο
Μέλη - Εγγραφή Μελών
Το σωματείο αποτελείται από τακτικά και επίτιμα μέλη.
Τακτικό μέλος μπορεί να γίνει μετά από αίτησή του προς το Διοικητικό Συμβούλιο του σωματείου, οποιοσδήποτε ημεδαπός ή αλλοδαπός, ο οποίος διαθέτει Άδεια Ασκήσεως Επαγγέλματος Προπονητού σύμφωνα με το Νόμο. Οι αιτούντες οφείλουν να προσκομίσουν αντίγραφο της άνω αδείας τους καθώς και απόδειξη καταβολής στο ταμείο του σωματείου του τέλους εγγραφής και της ετήσιας συνδρομής. Το ΔΣ εφόσον κρίνει ότι η αίτηση είναι σύμφωνη με τις διατάξεις του Καταστατικού και της κείμενης νομοθεσίας εγκρίνει την εγγραφή του αιτούντος ως μέλους του σωματείου άλλως, απορρίπτει την αίτηση με αιτιολογημένη απόφασή του. Στην τελευταία περίπτωση ο απορριφθείς έχει δικαίωμα να προσφύγει στην Γενική Συνέλευση αιτούμενος την έγκριση της εγγραφής του στο σωματείο.
Επίτιμο μέλος του σωματείου μπορεί να γίνει με απόφαση της ΓΣ κατόπιν πρότασης του ΔΣ, οποιοσδήποτε προσέφερε εξαιρετικές υπηρεσίες στο σωματείο ή συνέβαλε σημαντικά στην προώθηση του αθλητισμού και ειδικότερα του αθλήματος της αντισφαίρισης.
 
ΑΡΘΡΟ 4ο
Δικαιώματα - Υποχρεώσεις Μελών
1. Τα μέλη έχουν την υποχρέωση να εκπληρώνουν τις οικονομικές τους υποχρεώσεις έναντι του σωματείου καταβάλλοντας: α) το τέλος εγγραφής τους, β) την ετήσια τακτική συνδρομή, όπως αυτές καθορίζονται με αποφάσεις του ΔΣ και γ) τυχόν έκτακτη συνδρομή που θα αποφασίζεται από τη ΓΣ, κατόπιν πρότασης του ΔΣ, όταν αυτό κρίνεται απαραίτητο προκειμένου να εξασφαλίζονται οι απαραίτητοι πόροι για την επίτευξη των σκοπών του σωματείου.
2. Τα μέλη του σωματείου ακολουθούν τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, τους Γενικούς & Ειδικούς Κανονισμούς και τις αποφάσεις της ΓΣ και του ΔΣ. 
3. Όλα τα μέλη του σωματείου έχουν καθήκον να εργάζονται για την ευόδωση των σκοπών του σωματείου χωρίς αμοιβή και δικαιούνται να απαιτούν τήρηση του παρόντος Καταστατικού. 
4. Έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις, ελέγχου των πράξεων των οργάνων της Διοίκησης, εκλογής τους ως μελών του ΔΣ και της Εξελεγκτικής Επιτροπής. 
5. Δικαιούνται συμμετοχής στις Γενικές Συνελεύσεις τα μέλη που έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις έναντι του σωματείου κατά το χρόνο έναρξής τους.
 
ΑΡΘΡΟ 5ο
Ασυμβίβαστες Ιδιότητες - Κωλύματα Μελών
1. Οι εν ενεργεία προπονητές αντισφαίρισης, δεν επιτρέπεται να είναι μέλη αθλητικού σωματείου που καλλιεργεί τον ίδιο κλάδο άθλησης (Άρθρο 3 Ν. 2725/1999).
2. Δε δύναται να είναι μέλος του σωματείου, μέλος των οργάνων Διοίκησης του σωματείου, συνεργάτης του σωματείου ή των οργάνων Διοίκησης αυτού, να αναλάβει με οποιονδήποτε τρόπο ή με απόφαση του σωματείου οποιαδήποτε αρμοδιότητα ή έργο, ιδίως σχετικά με την εκπροσώπηση, διοίκηση ή διαχείριση αυτού:
α) Όποιος δεν έχει συμπληρώσει το δέκατο όγδοο (18ο) έτος της ηλικίας του.
β) Όποιος έχει παραπεμφθεί στο δικαστήριο για κακούργημα με κλητήριο θέσπισμα σύμφωνα με το Ν. 663/1977, όπως ισχύει κάθε φορά ή με τελεσίδικο βούλευμα ή έχει καταδικασθεί τελεσίδικα για τέλεση κακουργήματος, καθώς και όποιος έχει καταδικασθεί σε βαθμό πλημμελήματος με τελεσίδικη δικαστική απόφαση που εκδόθηκε την τελευταία δεκαετία, είτε σε ποινή φυλακίσεως τουλάχιστον τριών (3) ετών είτε, ανεξάρτητα από το ύψος της ποινής, για τα ποινικά αδικήματα του παρόντος νόμου, ή για αδικήματα βίας στους αθλητικούς χώρους, χρήση ή διάθεση ουσιών ή μεθόδων φαρμακοδιέγερσης, κατασκοπεία, κλοπή, υπεξαίρεση, δόλια χρεοκοπία, λαθρεμπορία, φοροδιαφυγή, δωροδοκία, δωροληψία, παραχάραξη, πλαστογραφία, απιστία, απάτη, εκβίαση, έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας και οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, παράβαση του νόμου περί ναρκωτικών, περί όπλων και περί μεσαζόντων. Εάν με τη καταδικαστική απόφαση διατάχθηκε η αναστολή εκτελέσεως της ποινής (άρθρα 99, 100 & 100Α του Ποινικού Κώδικα) το κώλυμα παύει να ισχύει μετά την πάροδο του χρόνου της αναστολής, εκτός εάν αυτή άρθηκε ή ανακλήθηκε κατά τις διατάξεις των άρθρων 101 και 102 του Ποινικού Κώδικα.
γ) Όποιος έχει στερηθεί με τελεσίδικη δικαστική απόφαση τα πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρονικό διάστημα διαρκεί η στέρηση.
δ) Τα μέλη του σωματείου που υπό την ιδιότητά τους ως προπονητών ή φιλάθλων καταδικάσθηκαν βάσει της αθλητικής νομοθεσίας και για όσο χρονικό διάστημα διαρκεί η τιμωρία λόγω μη τήρησης των αρχών του φιλάθλου πνεύματος και των παραδόσεων του αθλητισμού και του ολυμπιακού ιδεώδους. 
3. Οι ασυμβίβαστες ιδιότητες και τα κωλύματα απόκτησης και διατήρησης της ιδιότητας του μέλους του σωματείου θα προσαρμόζονται προς τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. 
 
ΑΡΘΡΟ 6ο
Κυρώσεις - Απώλεια ιδιότητας μέλους
1. Σε κάθε μέλος που παρανόμως αντιδρά στις επιδιώξεις και τους σκοπούς του σωματείου ή παρανόμως εμποδίζει την εκτέλεση αποφάσεων του ΔΣ και της ΓΣ ή η διαγωγή του είναι αντίθετη στο νόμο και ασυμβίβαστη με το σκοπό και τα συμφέροντα του σωματείου θα επιβάλλονται από το ΔΣ οι κυρώσεις:
α) της έγγραφης παρατήρησης,
β) της έγγραφης επίπληξης,
γ) της οριστικής διαγραφής κατόπιν  έγκρισης της απόφασης του ΔΣ από τη ΓΣ,
δ) της οριστικής διαγραφής υποχρεωτικά και χωρίς επικύρωση της απόφασής του από τη ΓΣ στην περίπτωση αμετάκλητης καταδίκης μέλους του σωματείου για αδίκημα που περιλαμβάνεται στα περιγραφόμενα στο άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού. Η διαγραφή θα γίνεται με απόφαση του ΔΣ εντός 15 ημερών από την με οποιοδήποτε τρόπο γνωστοποίησης της σχετικής αμετάκλητης καταδικαστικής απόφασης.
2. Προκειμένου να επιβληθεί οποιαδήποτε από τις πιο πάνω ποινές με εξαίρεση την περίπτωση δ του άρθρου αυτού, το κρινόμενο μέλος πρέπει να κληθεί από το ΔΣ εγγράφως και με αποδεικτικό επίδοσης σε έγγραφη απολογία, την οποία οφείλει να υποβάλει με αποδεικτικό κατάθεσης εντός δέκα (10) ημερών από το χρόνο επίδοσης της έγγραφης κλήσης. Σε περίπτωση μη υποβολής απολογητικού υπομνήματος το ΔΣ προβαίνει στην εξέταση της υπόθεσης και στην επιβολή τυχόν αιτιολογημένης κυρώσεως, η οποία θα κοινοποιηθεί εγγράφως και με αποδεικτικό επίδοσης στον ενδιαφερόμενο εντός δέκα (10) ημερών από το χρόνο της απόφασης.
3. Απώλεια της ιδιότητας μέλους επέρχεται στις ακόλουθες περιπτώσεις:
α) Με υποβολή σχετικής αίτησης για διαγραφή του από τα μητρώα των μελών του σωματείου,
β) Με την απώλεια της φίλαθλης ιδιότητάς του κατά την έννοια του νόμου και για όσο χρονικό διάστημα διαρκεί αυτή,
γ) Μετά από απόφαση της ΓΣ, η οποία λαμβάνεται κατά τη συνήθη απαρτία και πλειοψηφία εφόσον το μέλος δεν συμμορφώνεται με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, του εσωτερικού κανονισμού και του κανονισμού των προπονητών και προς τις διατάξεις της κείμενης αθλητικής νομοθεσίας.
 
ΑΡΘΡΟ 7ο
Όργανα Διοίκησης του Σωματείου
Το σωματείο διοικείται από:
α) Τη Γενική Συνέλευση,
β) Το Διοικητικό Συμβούλιο και
γ) Την Εξελεγκτική Επιτροπή.
 
ΑΡΘΡΟ 8ο
Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης
Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο του σωματείου και αποφασίζει για κάθε θέμα που δεν έχει ανατεθεί από το Νόμο ή το παρόν καταστατικό σε άλλα όργανα. Η ΓΣ ασκεί έλεγχο και εποπτεία στα άλλα όργανα του συνδέσμου.
Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρμοδιότητα αναφορικά με τα ακόλουθα ζητήματα:
α) Τον έλεγχο του απολογισμού πεπραγμένων του απερχόμενου ΔΣ,
β) Τον έλεγχο των μελών της Εφορευτικής Επιτροπής και της Εξελεγκτικής Επιτροπής,
γ) Την έγκριση του προϋπολογισμού και του ισολογισμού και την απαλλαγή η όχι του ΔΣ από κάθε ευθύνη με βάση την έκθεση της Εξελεγκτικής Επιτροπής,
δ) Την τροποποίηση του καταστατικού,
ε) Την διάλυση του σωματείου και
στ) Την εκλογή των μελών του ΔΣ και της Εξελεγκτικής Επιτροπής.
 
ΑΡΘΡΟ 9ο
Τακτική - Έκτακτη Γενική Συνέλευση
1. Οι Γενικές Συνελεύσεις των μελών του σωματείου είναι τακτικές και έκτακτες.
2. Τακτική Γενική Συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μια φορά ετησίως. Την πρόσκληση στην Τακτική Γ.Σ. απευθύνει εγγράφως το Δ.Σ. προς το σύνολο των μελών του σωματείου, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ της πραγματοποίησής της. Στην πρόσκληση, η οποία υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γενικό Γραμματέα του Δ.Σ. προσδιορίζονται υποχρεωτικά ο τόπος, ο χρόνος και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.
3. Η ΓΣ τελεί σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα με την παρουσία των μισών πλέον ενός τουλάχιστον του συνόλου των μελών που έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις κατά το χρόνο έναρξής της. Εάν δεν επιτευχθεί απαρτία στην πρώτη ΓΣ, μέσα σε οκτώ (8) ημέρες συγκαλείται επαναληπτική ΓΣ κατά τα άνω οριζόμενα, η οποία βρίσκεται σε απαρτία ανεξαρτήτως του αριθμού των παρόντων σε αυτή μελών, τα οποία έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις κατά το χρόνο έναρξής της. Με την έναρξη της ΓΣ και αφού διαπιστωθεί νόμιμη απαρτία, εκλέγονται με φανερή ψηφοφορία δια ανατάσεως του χεριού και με απλή πλειοψηφία των παρόντων ο Πρόεδρος και ο Γενικός Γραμματέας της ΓΣ. Η ψηφοφορία στις ΓΣ είναι μυστική ή με ανάταση των χεριών, ποτέ όμως δια βοής. 
4. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκαλείται για έκτακτα επείγοντα ζητήματα του σωματείου κατόπιν απόφασης του ΔΣ ή με έγγραφη αίτηση του 1/3 των μελών του σωματείου, τα οποία έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις. Η αίτηση αυτή είναι έγγραφη, απευθύνεται στο ΔΣ και σε αυτήν θα προσδιορίζονται τα θέματα που πρόκειται να συζητηθούν. Το ΔΣ είναι υποχρεωμένο εντός δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης να συγκαλέσει τη ΓΣ κατά τα άνω οριζόμενα. Σε περίπτωση που παρέλθει άπρακτη η άνω προθεσμία, η Έκτακτη ΓΣ συγκαλείται απευθείας από το 1/3 των ταμειακά τακτοποιημένων μελών του σωματείου σύμφωνα με τις ήδη αναλυθείσες διατυπώσεις δημοσιότητας προς τα μέλη του σωματείου.
5. Οι αποφάσεις της ΓΣ λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία των παρόντων, πλην των περιπτώσεων που προβλέπεται διαφορετικά από το καταστατικό ή το Νόμο.
 
ΑΡΘΡΟ 10ο
Έγκριση Πεπραγμένων ΔΣ - Προϋπολογισμός
Κατά τη ΓΣ εκάστου έτους, λογοδοτεί το ΔΣ για τις ενέργειές του κατά το παρελθόν έτος, διαβάζεται ο ισολογισμός της παρελθούσας χρήσης και η έκθεση της Εξελεγκτικής Επιτροπής. Στη συνέχεια η ΓΣ εγκρίνει ή απορρίπτει τα κατά το παρελθόν έτος πεπραγμένα του ΔΣ και απαλλάσσει το ΔΣ από τις ευθύνες των πράξεων διοίκησης κατά το παρελθόν έτος, σύμφωνα προς τη σχετική έκθεση της Εξελεγκτικής Επιτροπής. Στη συνέχεια εισάγεται προς ψήφιση και εγκρίνεται ή απορρίπτεται ο καταρτιζόμενος από το ΔΣ προϋπολογισμός εσόδων και των εξόδων της νέας ετήσιας χρήσης.
 
ΑΡΘΡΟ 11ο
Διοικητικό Συμβούλιο
1. Το σωματείο διοικείται από το ΔΣ. 
2. Η θητεία των μελών του ΔΣ είναι διετής. 
3. Ο αριθμός των μελών του ΔΣ καθορίζεται σε εννέα (9) τακτικά μέλη και επτά (7) αναπληρωματικά μέλη. Το ΔΣ εκλέγεται ανά δύο (2) χρόνια από την ΓΣ των μελών του σωματείου με μυστική ψηφοφορία. Τα επτά (7) αναπληρωματικά μέλη αντικαθιστούν κατά τη σειρά εκλογής τους τα μέλη του ΔΣ που αποβιώνουν, εκπίπτουν ή παραιτούνται. 
4. Τα μέλη του ΔΣ είναι υπεύθυνα για τις πράξεις τους απέναντι στο σωματείο.
5. Το εκλεγόμενο ΔΣ εντός τριών (3) ημερών από το χρόνο των εκλογών συνέρχεται σε συνεδρίαση με επιμέλεια και υπό την προεδρία του πρώτου σε σειρά εκλογής συμβούλου και συγκροτείται σε σώμα. Κατά τη συνεδρίασή του το ΔΣ εκλέγει με μυστική ψηφοφορία μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον Γενικό Γραμματέα και τον Ταμία.
6. Το ΔΣ συνεδριάζει τακτικά μηνιαίως κατόπιν πρόσκλησης του Προέδρου του και εκτάκτως όποτε παραστεί ανάγκη ή κατόπιν έγγραφης αίτησης τριών (3) τουλάχιστον μελών του Δ.Σ., η οποία απευθύνεται στον Πρόεδρο του ΔΣ, στην οποία θα προσδιορίζονται τα θέματα που θα συζητηθούν.
7. Το ΔΣ βρίσκεται σε νόμιμη απαρτία όταν κατά την συνεδρίασή του παρίστανται πέντε (5) τουλάχιστον μέλη του.
 
 
ΑΡΘΡΟ 12ο
Αρμοδιότητες του ΔΣ
1. Το ΔΣ διοικεί το σωματείο σύμφωνα με το Νόμο και το παρόν καταστατικό. Αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά στην εκπλήρωση των σκοπών του σωματείου. Διαχειρίζεται την περιουσία του σωματείου, λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για την επίλυση των ζητημάτων του σωματείο και εκτελεί τις αποφάσεις της ΓΣ.
2. Με έγκριση της ΓΣ δύνανται να δημιουργηθούν Τοπικές Επιτροπές από μέλη του ΔΣ ή και από απλά μέλη του σωματείου, αποκλειστική αρμοδιότητα των οποίων είναι η εκπροσώπηση και εκπλήρωση των σκοπών του σωματείου σε τοπικό επίπεδο. Οι ενέργειες των Τοπικών Επιτροπών δε δεσμεύουν το σωματείο και η λειτουργία τους προς το ΔΣ είναι αμιγώς συμβουλευτική.
 
ΑΡΘΡΟ 13ο
Πρόεδρος ΔΣ
1. Ο Πρόεδρος του ΔΣ εκπροσωπεί το σωματείο για οποιοδήποτε ζήτημα ενώπιον οποιασδήποτε Αρχής, φυσικού ή νομικού προσώπου Δημοσίου ή του Ιδιωτικού Δικαίου. Συγκαλεί, προεδρεύει και διευθύνει συνεδριάσεις του ΔΣ. Συνυπογράφει με το Γενικό Γραμματέα τα έγγραφα του σωματείου. Συνυπογράφει με τον Ταμία τα εντάλματα πληρωμής.
2. Ο Πρόεδρος σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αναπληρώνεται στο σύνολο των αρμοδιοτήτων του από τον Αντιπρόεδρο του ΔΣ.
 
ΑΡΘΡΟ 14ο
Γενικός Γραμματέας ΔΣ
1. Ο Γενικός Γραμματέας του ΔΣ διευθύνει το γραφείο του σωματείου, όπου τηρεί την σφραγίδα, τα αρχεία, το βιβλίο πρακτικών του ΔΣ και το μητρώο των μελών του σωματείου.
Συνυπογράφει με τον Πρόεδρο του ΔΣ τα έγγραφα που αφορούν στη λειτουργία του συνδέσμου και καταρτίζει με τον Πρόεδρο την ημερήσια διάταξη των συνεδριάσεων του ΔΣ. 
2. Ο Γενικός Γραμματέας σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αναπληρώνεται στο σύνολο των αρμοδιοτήτων από μέλος του ΔΣ, το οποίο ορίζεται κατόπιν απόφασης του ΔΣ.
 
ΑΡΘΡΟ 15ο
Ταμίας ΔΣ
1. Ο Ταμίας του ΔΣ εισπράττει με διπλότυπες αριθμημένες αποδείξεις φέρουσες τη σφραγίδα του σωματείου και την υπογραφή του Ταμία τα ποσά των τελών εγγραφής νέων μελών, των ετησίων εισφορών των μελών του σωματείου και γενικά όλα τα έσοδα του σωματείου.
2. Πραγματοποιεί κατόπιν απόφασης του ΔΣ τις πληρωμές του σωματείου εκδίδοντας σχετικά εντάλματα, τα οποία συνυπογράφει και ο Πρόεδρος του ΔΣ. Τα εντάλματα πληρωμής συνοδεύονται από τα αντίστοιχα τιμολόγια αγοράς ή αποδείξεις παροχής υπηρεσιών.
3. Καταθέτει τα χρήματα του σωματείου σε έντοκο λογαριασμό Τραπέζης, δικαιούχος του οποίου είναι το σωματείο. Έχει δικαίωμα να τηρεί στο ταμείο του σωματείου για τις τρέχουσες συναλλαγές ποσό που το ανώτατο ύψος του οποίου καθορίζεται ετησίως με απόφαση του ΔΣ. Για την πραγματοποίηση οποιασδήποτε τραπεζικής συναλλαγής είναι απαραίτητη η έγγραφη εξουσιοδότηση του ΔΣ του σωματείου.
4. Ο Ταμίας είναι αστικά και ποινικά υπεύθυνος έναντι του σωματείου και τυχόν τρίτων αναφορικά με την οικονομική διαχείριση που ασκεί. Τηρεί το Βιβλίο Ταμείου, τα οικεία λογιστικά βιβλία και τα σχετικά παραστατικά. Στην αρχή εκάστου μηνός υποβάλλει κατάσταση στο ΔΣ σχετικά με τα έσοδα και τα έξοδα του σωματείου κατά τον παρελθόντα μήνα, ενώ στο τέλος κάθε έτους υποβάλλει στο ΔΣ έγγραφο απολογισμό της διαχείρισης του παρελθόντος έτους.
5. Στην περίπτωση που ο Ταμίας παραβιάζει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από το Νόμο και το καταστατικό αυτό κηρύσσεται έκπτωτος  και αντικαθίσταται με απόφαση του ΔΣ κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 16 του παρόντος.
 
ΑΡΘΡΟ 16ο
Αντικατάσταση Μελών ΔΣ
1. Μέλος του Δ.Σ. που παραιτείται ή απουσιάζει αδικαιολόγητα σε περισσότερες από τρεις (3) συνεχείς συνεδριάσεις ή που καθυστερεί την καταβολή της ετήσιας εισφοράς του αντικαθίσταται με απόφαση του ΔΣ από τον πρώτο επιλαχόντα σύμβουλο.
2. Σε περίπτωση παραίτησης ή αντικατάστασης του Αντιπροέδρου, του Γενικού Γραμματέα ή του Ταμία του ΔΣ, διεξάγεται μυστική ψηφοφορία μεταξύ του συνόλου των νέων μελών του ΔΣ, με σκοπό την ανάδειξη μεταξύ των μελών που δεν έχουν αξίωμα, αυτό που θα καταλάβει το αξίωμα του παραιτηθέντος ή αντικατασταθέντος μέλους.
3. Σε περίπτωση παραίτησης ή αντικατάστασης του Προέδρου του ΔΣ διεξάγεται νέα εκλογή με μυστική ψηφοφορία μεταξύ των μελών του ΔΣ για το σύνολο των αξιωμάτων του ΔΣ.
 
ΑΡΘΡΟ 17ο
Εξελεγκτική Επιτροπή
1. Η Εξελεγκτική Επιτροπή αποτελείται από τρία (3) τακτικά μέλη και δύο (2) αναπληρωματικά που θα αντικαταστήσουν σε περίπτωση παραίτησης ή έκπτωσης τα τακτικά μέλη της.
2. Η Εξελεγκτική Επιτροπή εκλέγεται κατά την ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση ανά διετία, παράλληλα προς την εκλογή του ΔΣ. Η Εξελεγκτική Επιτροπή εποπτεύει και ελέγχει τις οικονομικού χαρακτήρα πράξεις του ΔΣ, οι οποίες οφείλουν να συμμορφώνονται προς το Νόμο, το Καταστατικό και τις αποφάσεις της ΓΣ. 
3. Η Εξελεγκτική Επιτροπή εντός πέντε (5) ημερών από την εκλογή της συγκροτείται σε σώμα με επιμέλεια του πρώτου σε σειρά εκλογής μέλους της, με σκοπό την εκλογή του Προέδρου της, ο οποίος είναι αρμόδιος και υπεύθυνος για το συντονισμό της εν γένει λειτουργίας της.
4. Η Εξελεγκτική Επιτροπή εξετάζει τα έγγραφα και τα βιβλία του σωματείου και ελέγχει το ταμείο. Κατόπιν συντάσσει την ετήσια σχετική έκθεση, την οποία υποβάλλει ενώπιον των μελών του σωματείου κατά τις Τακτικές ΓΣ. 
 
ΑΡΘΡΟ 18ο
Αρχαιρεσίες
1. Ανά διετία και κατά τη διάρκεια της ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης διεξάγονται εκλογές για την ανάδειξη των μελών του ΔΣ και της Εξελεγκτικής Επιτροπής.
2. Δικαίωμα εκλέγειν και εκλέγεσθαι διατηρούν μόνο τα μέλη του σωματείου, τα οποία έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις έναντι του σωματείου κατά το χρόνο έναρξης των αρχαιρεσιών.
3. α) Τα υποψήφια μέλη υποβάλλουν έγγραφη αίτηση προς το ΔΣ έως επτά (7) ημέρες προ του χρόνου διεξαγωγής της ΓΣ.
β) Ο πίνακας των υποψηφίων τοιχοκολλάτε στον τόπο διεξαγωγής της ΓΣ κατά το χρόνο έναρξής της.
γ) Προ την έναρξη της ψηφοφορίας η ΓΣ εκλέγει κατά σειρά τον Πρόεδρο και δύο (2) ακόμα μέλη της τριμελούς Εφορευτικής Επιτροπής που είναι αρμόδια για τη σύννομη διεξαγωγή των εκλογών. 
δ) Στη συνέχεια ο Γενικός Γραμματέας του απερχόμενου ΔΣ διαβάζει τον πίνακα των υποψηφίων για το ΔΣ και την Εξελεγκτική Επιτροπή. Κατά του καταλόγου αυτού δύνανται να διατυπωθούν ενστάσεις ενώπιον της Εφορευτικής Επιτροπής, επί των οποίων  αποφασίζει άμεσα η ΓΣ με φανερή ψηφοφορία δια ανατάσεως των χειρών. Μετά την εκδίκαση των υποβληθεισών ενστάσεων διεξάγεται η ψηφοφορία.
4. α) Οι αρχαιρεσίες διεξάγονται με ενιαίο ψηφοδέλτιο, το οποίο περιλαμβάνει το σύνολο των υποψηφίων  για το ΔΣ. Το αυτό ισχύει και για τους υποψηφίους της Εξελεγκτικής Επιτροπής.
β) Η ψηφοφορία είναι μυστική. Στο ψηφοδέλτιο τίθενται έως εννέα (9) σταυροί προτίμησης για τους υποψήφιους του ΔΣ και τρεις (3) για τους υποψήφιους της Εξελεγκτικής Επιτροπής.
γ) Αφού ψηφίσει και το τελευταίο από τα παρόντα μέλη με δικαίωμα ψήφου κατά τα ανωτέρω αναλυθέντα, η Εφορευτική Επιτροπή προβαίνει στη διαλογή των ψηφοδελτίων.
δ) Για το ΔΣ εκλέγονται οι εννέα (9) πρώτοι κατά σειρά εκλογής υποψήφιοι. Σε περίπτωση ισοψηφίας η σειρά εκλογής καθορίζεται με κλήρωση. Οι αμέσως επόμενοι επτά (7) σε σειρά εκλογής υποψήφιοι είναι επιλαχόντες και αποτελούν αναπληρωματικά μέλη του ΔΣ κατά τα ήδη αναλυθέντα. 
ε) Για την Εξελεγκτική Επιτροπή εκλέγονται οι τρεις (3) πρώτοι κατά σειρά εκλογής υποψήφιοι ενώ οι αμέσως δύο επόμενοι είναι επιλαχόντες και αποτελούν αναπληρωματικά μέλη της Επιτροπής κατά τα ήδη αναλυθέντα. Σε περίπτωση ισοψηφίας η σειρά εκλογής καθορίζεται με κλήρωση.
στ) Μετά το τέλος της διαλογής η Εφορευτική Επιτροπή καταρτίζει και υπογράφει το πρακτικό ψηφοφορίας, με το οποίο ανακηρύσσει τους εκλεγέντες υποψηφίους.
 
ΑΡΘΡΟ 19ο
Οικονομικοί πόροι - Ισολογισμός
1. Τακτικοί πόροι του σωματείου είναι οι οριζόμενοι στο άρθρο 4 του παρόντος καταστατικού, ήτοι το τέλος εγγραφής και οι ετήσιες εισφορές των μελών, ενώ έκτακτοι είναι οι έκτακτες εισφορές, οι τόκοι των κεφαλαίων, οι δωρεές, τα κληροδοτήματα, οι κληροδοσίες και κάθε άλλη νόμιμη οικονομική παροχή.
2. Το διαχειριστικό έτος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και τελειώνει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.
3. Ο προϋπολογισμός και ο απολογισμός συντάσσονται ετησίως και εγκρίνονται από την ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση.
 
ΑΡΘΡΟ 20ο
Διάλυση σωματείου - Τροποποίηση Καταστατικού
1. Το σωματείο διαλύεται όταν τα μέλη του περιορισθούν σε είκοσι (20) ή συντρέχουν οι οριζόμενοι από το Νόμο λόγοι. 
2. Για την διάλυση του σωματείου και για την τροποποίηση του Καταστατικού απαιτείται η παρουσία στη Γ.Σ. του μισού (½) πλέον ενός των μελών, τα οποία έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις και η πλειοψηφία των τριών τετάρτων (¾) των παρόντων μελών.
 
ΑΡΘΡΟ 21ο
Εσωτερικός Κανονισμός
Το Δ.Σ. υποχρεούται να συντάξει και να θέσει προς έγκριση Εσωτερικό Κανονισμό ο οποίος θα καθορίζει αναλυτικώς τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των μελών του σωματείου, καθώς και τον εν γένει τρόπο λειτουργίας του.
 
ΑΡΘΡΟ 22ο
Ερμηνεία Καταστατικού
Κάθε ζήτημα που αφορά στο σωματείο και δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό θα ρυθμίζεται σύμφωνα με το Νόμο. 
 
……………………………………………………………………………
 
Το παρόν Κωδικοποιητικό Καταστατικό, αποτελούμενο από 22 άρθρα διαβάστηκε, συζητήθηκε, ψηφίστηκε κατ’ άρθρο και στο σύνολό του από την Τροποποιητική Γ.Σ. της 02 Απριλίου 2005. Το Καταστατικό θα ισχύει από την δημοσίευσή του στο τηρούμενο δημόσιο βιβλίο του Πρωτοδικείου Αθηνών.
